TELETRABAJO

Recomendaciones
sU manejo

i
™

| . s

! TRAMA TR v 1

4

T/

1

(=

EEECEE

Ao
I

1

i | - =B EEEEEE®
A . =
el - s |
o Pu T amamana ™ -
MR AVAAA IR IR w !
it TR W TR TR ~ jll b
== S TRILLELEL - 4 <
. LEIRIRIRIRT m 3
. 1
BT LRLELRL - !

R,
q"!lllllll.lll

E

o1 Tl

T .1
. = -
-

B
19111

aan
U RARANIR]]
ARIRIRIRANIRTI

CIRLEERIRT R e
LIRARINIRIRIBLE

LININININI NIl
LIRART IR}
[IRLRINTRINAR]]

|||||

CONSULTORES
PROFESIONALES
& ASOCIADOS

LR ININIRINIRY -




- - l.‘-‘".“.‘?
i1
v in
] 1A
18 i

.

i
|

.'r_

)




Del empleador

e Instruir al trabajador sobre las mejores
practicas para el manejo del trabajo y la
relacion familiar y som NN

e Proporcionar las
proteccion de lad:




leador

Del emp

e Asegurarse que el trabajador cuenta en su hogar
con las condiciones minimas necesarias para
efectuar el trabajo.
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porcionar la conexion de internet necesaria y

0

oncho de banda suficien
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Del empleador

o Capacitar al trabajador sobre las herramientas a
utilizar y los riesgos ocupacionales que pudiera

-~ teneur.

o Establecer los canales adecuados de instruccion,
supervision y término de las tareas a realizar.
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__|» Cubrir los costos de transporte.
EE teletrabajador deba ) ;wlizar.:”f‘gr
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Recordar que el teletrabajador formar parte de
un equipo de trabajo y no es una isla.



Del
Teletrabajador

Conocer y entender bien las
responsabilidades,
beneficios y oportunidades
del teletrabajo

Designar un espacio fisico
especifico y adecuado para
el trabajo. Evitar ubicarse

en la sala, cocing, bano o
cualquier lugar del hogar.




No son vacaciones

No perder de vista que se esta trabajando. Para ello

~ »Un horario definido (seglin los requerimientos del

hubiere). Esto ayudard a

concentracion necesaric




Del teletrabajador

« Coordinar con la pareja (si la tuviere), las labores y
responsabilidades de la modalidad de teletrabajo.

i_

» Establecer con el emple idor o jefe |pmed|ato canales y
modos de comumcqclo ¥

trqbajo)‘;
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CONSULTORES
PROFESIONALES
& ASOCIADOS

Para consultas
estamos a su
entera

o ¢ _ UEh CONSULTORES@CONSULTORESPROFESIONALESASO.COM
d I s p I C I o n TELEFONOS: (507) 263-0580/63426902

WWW.CONSULTORESPROFESIONALESASO.NET
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